
 

KANDIDAATSTELLING VOOR EEN TEWERKSTELLING BIJ HET STADSBESTUUR VAN MENEN. 
INVULLEN IN DRUKLETTERS A.U.B. 

 

 

IDENTITEITSGEGEVENS 
 

Naam en voornaam ........................................................................................................................................................................................................................................ 

Geboren te .................................................................................................................................................. op ................................................................................................. 

Adres ......................................................................................................................................................................................................  nr.  .....................  bus ....................... 

Postnummer ..........................................................................................................  Gemeente ............................................................................................................... 

Telefoonnummer ............................................................................................  GSM ................................................................................................................................ 

E-mail ...............................................................................................................................................  Rijksregisternummer ................................................................ 

Geslacht         Man   Vrouw 

Nationaliteit    Belg  Andere: ............................................................................................................................................................................... 

Burgerlijke stand   ongehuwd   wettelijk gescheiden   feitelijk gescheiden 

  gehuwd Echtgeno(o)t(e) .................................................................................................................... 

  samenwonend Partner van ................................................................................................................................ 

 Aantal kinderen ................................................................................................................................................................................... 

 
GEVOLGD ONDERWIJS / BEROEPSOPLEIDINGEN / BIJSCHOLINGEN 
 

Studierichting / specialisatie  diploma / getuigschrift 

.........................................................................................................................................................................................................................   JA      NEE 

.........................................................................................................................................................................................................................   JA      NEE 

.........................................................................................................................................................................................................................   JA      NEE 

.........................................................................................................................................................................................................................   JA      NEE 

.........................................................................................................................................................................................................................   JA      NEE 

 
Genoot u Nederlandstalig onderwijs?   Ja  Nee Andere taal ................................................................ 
 
TALENKENNIS 
 Zeer goed Goed Noties Geen 

Nederlands     

Frans     

Engels     

Duits      

Spaans     

Andere ...................................................................     
 

 
 
 



 

 

RIJBEWIJS 
 

 A    B   C   CE   D 
 
PC-KENNIS 
 

 Word   Excel   Access   Powerpoint   Outlook   Autocad 

 Andere ................................................................................................................................................................................................................................................................... 
 
OPGELOPEN VEROORDELINGEN 
 

  Neen 

  Ja: ................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
 
EVENTUELE LICHAMELIJKE GEBREKEN 
 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 
BENT U WERKLOOS?  
 

 Neen   Ja   

     Sedert .................................................................................................. 

      ik ontvang werkloosheidsuitkeringen sedert ............................................................................................. 

      ik ontvang invaliditeitsuitkeringen sedert ....................................................................................................... 

 
WERKERVARING 
 

Indien je pas bent afgestudeerd, vul dan eventuele stages en vakantiejobs in. 
Vul de werkervaring verkeerd chronologisch in, d.w.z. begin met je laatste/huidige werkervaring en ga zo verder terug 
in de tijd. 
 
Werkgever ................................................................................................................................................................................................................................................................ 

Functie ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

Van ........................................................... tot ....................................................................  

Reden vertrek ....................................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
 

 



 

 

Werkgever ................................................................................................................................................................................................................................................................ 

Functie ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

Van ........................................................... tot ....................................................................  

Reden vertrek ....................................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 
Werkgever ................................................................................................................................................................................................................................................................ 

Functie ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

Van ........................................................... tot ....................................................................  

Reden vertrek ....................................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 
Werkgever ................................................................................................................................................................................................................................................................ 

Functie ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

Van ........................................................... tot ....................................................................  

Reden vertrek ....................................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 
Werkgever ................................................................................................................................................................................................................................................................ 

Functie ........................................................................................................................................................................................................................................................................... 

Van ........................................................... tot ....................................................................  

Reden vertrek ....................................................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

 
TEWERKSTELLINGSMAATREGELEN 
 

Vermeld hierna uw eventuele tewerkstellingsbevorderende voordelen (startbaankaart, werkkaart Activa, Sine, 
Wep-Plus, gesco, erkenning Vlaams Fonds, …) 
 
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
 

 
 
 



 

 

KANDIDAATSTELLING 
 

U wenst in aanmerking te komen voor een functie als: 
 

ARBEIDER  BEDIENDE 
 

 werkvrouw / werkman (schoonmaak)  administratief bediende (uitvoerend) 

 (hulp) technieker  kassier stedelijk zwembad 

     groendienst  bibliotheekbediende / assistent 

     openbare werken & wegen  maatschappelijk werker 

     elektricien  jeugdanimator 

     schilder  jeugdconsulent / jeugdwelzijnswerker 

     houtbewerking  milieuconsulent 

     mecanicien / lasser  sportfunctionaris 

     sanitair  deskundige toerisme 

     metser / dallenlegger  deskundige informatie & communicatie 

     onderhoud sportvelden en –zalen  ICT-medewerker 

     milieudienst (Groene Ridder)  jurist 

     klusjesman  stedenbouwkundige 

 redder stedelijk zwembad  leidinggevend ambtenaar: 

 gemeenschapswacht  ......................................................................................................................................... 

 andere:  andere: 

..............................................................................................................................   ......................................................................................................................................... 

 
ik wens   voltijds te werken (38u./week)  deeltijds te werken 
     maximum aantal uren per week: ........................................... 
 

Ik ben bereid te werken 
 

 tijdens de weekends   tijdens schoolvakanties   buiten de gewone kantooruren 

 op een lager niveau dan mijn genoten opleiding    ook voor interim-opdrachten  

 in Menen   in Lauwe    in Rekkem 
 
Ik kan ten vroegste in dienst treden op ................................................................................................................................................................................. 
 
Reden(en) waarom ik graag bij de Stad Menen zou werken: ........................................................................................................................ 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
 
Datum  Handtekening 
 

.......................................................................................... ............................................................................................................ 
 

 
 Dit sollicitatieformulier kan worden toegestuurd of afgegeven aan: 
Stadsbestuur Menen | Personeelsdienst | Grote Markt 1 | 8930 Menen | T 056 529 310 | F 056 529 309 
personeelsdienst@menen.be | dirk.vergote@menen.be  


