STAD MENEN

GRENSVERLEGGEND

STEDELIJKE VAKANTIETOELAGE MINDERVALIDEN EN OF LANGDURIG ZIEKEN
G.R. d.d.23.11.2001
Begrotingsartikel:: 833/02331-01

AANVRAGER: (naam en voornaam)
wonende te 8930 Menen

verzoekt het college van Burgemeester en Schepenen om toekenning van de stedelijke vakantietoelage
voorzien bij gemeenteraadsbeslissing d.d. 23.11.2001

voor de gerechtigde (eventueel idem als hierboven)

(naam en voornaam)

wonende te 8930 Menen:
die: o langdurig ziek is (1)
o gehandicapt is + 66% (2)
o gerechtigd is op de stedelijke sociaal-pedagogische toelage
Ik verklaar sedert | januari van het dienstjaar in de entiteit Menen te wonen.

Ik verklaar geen wettelijk verlofgeld te ontvangen tijdens het betrokken begrotingsjaar.

Ik voeg hierbij een attest van de organiserende vereniging of mutualiteit, waarin de plaats, de duur en het
betaalde bedrag van het vakantieverblijf vermeld is.

De toelage mag gestort worden op rekeningnummer: (verplicht)

Op naam van :

Handtekening:

(1) De langdurige zieken dienen een attest van de mutualiteit bij de aanvraag te voegen, dat bewijst dat betrokkene minstens | jaar ziek
was op het ogenblik van het vakantieverblijf.

(2) De gehandicapte persoon van + 66% dient een afschrift van de beslissing van het Ministerie van Sociale voorzorg, eventueel een
attest afgeleverd in het kader van de wetgeving op de arbeidsongevallen of de beroepsziekten, bij de aanvraag te voegen, tenzij ze
ook gerechtigd zijn op een andere stedelijke sociale toelage.



STAD MENEN

GRENSVERLEGGEND

Uittreksel stedelijk reglement vakantietoelage mindervaliden of langdurig zieken
G.R. D.D.23 november 2001

Artikel 1:

Er wordt jaarlijks een toelage toegekend aan de gehandicapten en / of langdurige zieken als tussenkomst in de
kosten van een aangepast vakantieverblijf voor zieke,/gehandicapten in binnen - of buitenland.

Deze vakantie dient georganiseerd te zijn door een sociale vereniging of erkend ziekenfonds, door het gewest of
hogere overheid daartoe gemachtigd.

Artikel 2:
De vakantietoelage wordt vastgesteld op 50 euro maximum (beperkt tot het bedrag dat belanghebbende aan de
inrichter heeft moeten betalen in de kosten van deze aangepaste vakantie).

Artikel 3:

De toelage kan slechts eenmaal per kalenderjaar worden toegestaan voor eenzelfde begunstigde, op
voorwaarde dat het verblijf minimum vijf dagen bedraagt en voor zover de begunstigde geen wettelijk
vakantiegeld verkregen heeft tijdens hetzelfde kalenderjaar.

Artikel 4:

Voorwaarden om in aanmerking te komen:

I° de langdurige zieke of gehandicapte moet op | januari van het dienstjaar de entiteit Menen bewonen;
2° tenminste | jaar 66 % werkongeschikt zijn (in de zin van de ziekteverzekering) zijn op datum van het
vakantieverblijf;

3° of voor tenminste 66% getroffen zijn door een ontoereikendheid of vermindering van lichamelijke en/of
geestelijke geschiktheid.

Voor de vaststelling van dit percentage geldt de reglementering van tegemoetkoming aan gehandicapten,
verhoogde kinderbijslag, de wetgeving op de arbeidsongevallen en de beroepsziekten.

Artikel 5:
Elke aanvraag dient schriftelijk te gebeuren binnen de drie maanden volgend op het einde van het
vakantieverblijf en uiterlijk tegen 30 november van het kalenderjaar.

Artikel 6:

De uitbetaling zal geschieden binnen de perken van de daartoe jaarlijkse voorziene en goedgekeurde
gemeentelijke begrotingskredieten.

Het College van Burgemeester en Schepenen stelt het model van aanvraagformulier vast.

Artikel 7:
Onderhavig reglement wordt van kracht met ingang van 23.11.2001.
Het reglement d.d 26.01.1996 wordt ingetrokken.



